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I. Siedziba, nazwa i ceremonial Gimnazjum

§1

1. Publiczne Gimnazjum nr 37 w Lodzi, zwane dalej Gimnazjum, jest szkotg publiczng
utrzymywang i prowadzong przez organa administracji samorzadowej. Organem
prowadzacym jest Miasto £odz.

2. Organem nadzorujagcym szkote jest Lodzki Kurator Oswiaty.

3. Siedzibg Gimnazjum od 1 wrzes$nia 1999 roku jest budynek i posesja przy ulicy
Jarostawskiej 29 w Lodzi.

4. Nauka w szkole trwa 3 lata.

Logo Gimnazjum:

t.éd7



§3

1. Gimnazjum ma wilasny, nawigzujacy do tradycji ceremoniat, na ktory sktadaja sig:
1.1. uroczystosci inauguracji i zakonczenia roku szkolnego,

1.2. uroczyste slubowanie uczniow klas pierwszych,

1.3. uroczyste pozegnanie absolwentow,

1.4. upamigtnianie obchodami waznych wydarzen, rocznic szkolnych i §wiat panstwowych.

I1. Cele i zadania Gimnazjum

§ 4

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty.
Nadrzegdng ideg Szkoty jest dobro ucznia.

2. Gloéwne cele i zadania Gimnazjum to:

2.1. zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego 1 fizycznego w
warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowej,

2.2. nauczanie uniwersalnych zasad etyki i ich przestrzegania przy jednoczesnym
poszanowaniu chrzescijanskiego systemu wartosci,

2.3. rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, uczenie mitosci ojczyzny, jej historii i
szacunku dla tradycji i dziedzictwa kultury,

2.4. sprzyjanie ksztattowaniu srodowiska wychowawczego poprzez realizacj¢ idei
upodmiotowienia mtodziezy szkolnej 1 rodzicow w procesie ksztalcenia i wychowywania
oraz wspOlprace z organizacjami i instytucjami spolecznym, kulturalnymi, naukowymi,
organami panstwowymi i samorzagdowymi,

2.5. umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia gimnazjum,



2.6. wspieranie uczniow w dokonywaniu trafnego wyboru zawodu lub dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez wprowadzanie orientacji zawodowej i podtrzymywanie wspolpracy
z placowkami poradnictwa psychologicznego i zawodowego oraz innymi instytucjami,

2.7. zachecanie do rozwijania wlasnych uzdolnien i zamitlowan, samoksztalcenia i
samodoskonalenia poprzez organizacj¢ kot zainteresowan, zajg¢ pozalekcyjnych oraz
realizacj¢ projektow edukacyjno-wychowawczych,

2.8. dbatos¢ o kulture i pigkno jezyka ojczystego,

2.9. ksztaltowanie kultury osobistej 1 zasad wspdtzycia,

2.10. wiaczanie mlodziezy do dziatan stuzacych ochronie przyrody, uswiadamianie roli
1 zadan cztowieka w ksztaltowaniu Srodowiska,

2.11. popieranie dgzen w zakresie rozwoju sprawnosci fizycznej,

2.12. upowszechnianie wsréd mlodziezy idei wolontariatu poprzez uczestnictwo w roznych
formach opieki i pomocy potrzebujacym,

2.13. upowszechnianie wérdéd mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

2.14. sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci
Gimnazjum.

3. Uczen 1 absolwent Gimnazjum powinien rozumie¢ i ceni¢ warto$¢ wlasnego zycia 1
zdrowia oraz mie¢ odwage przeciwstawiac si¢ wszelkim przejawom demoralizacji
1 patologii spoteczne;.

4. Wychowanie stanowi integralng czes$¢ pracy szkoly, a zadania wychowawcze realizowane

sg na wszystkich lekcjach przedmiotowych oraz zajeciach pozalekcyjnych 1
pozaszkolnych.

§5

1. Program profilaktyki oraz program wychowawczy Gimnazjum uchwalane sg przez Radg
Pedagogiczng po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

2. W Gimnazjum funkcjonuje jednolity system oceniania — WSO zatwierdzony przez Radg
Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

3. W Gimnazjum powotuje si¢ zespoty nauczycieli do realizacji zadan zawartych w rocznym
planie pracy szkoty oraz biezacych priorytetow wychowawczych i edukacyjnych.



4. Dzialalno$¢ opiekunczg i wychowawcza Gimnazjum koordynuja pedagog szkolny
i psycholog szkolny (za zgoda organu prowadzacego) dziatajacy na podstawie
opracowanego rocznego programu pracy Gimnazjum.

5. Gimnazjum wspolpracuje z rodzicami w zakresie ksztalcenia, wychowania i profilaktyki
oraz wspiera ich dziatania wychowawcze.

6. Budynek i teren Gimnazjum s3 objete nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

II1. Organy szkoly
§6
1. Organami szkoty sa:
1.1. Dyrektor Gimnazjum,
1.2. Rada Pedagogiczna,
1.3. Rada Rodzicow,
1.4. Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kompetencje 1 zakres dziatania organdéw okres$la niniejszy Statut i regulaminy, ktore nie
moga by¢ sprzeczne z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

3. Dyrektor zapewnia wspotdziatanie wszystkich organdéw szkoty poprzez informowanie,
uczestniczenie w ich obradach, zasigganie opinii i uzyskiwanie zgody w ramach ich
kompetenciji.

4. Dyrektor zapewnia kazdemu =z organdéw mozliwosci swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach ich kompetencji okreslonych ustawg i szczegbtowo

w Statucie Gimnazjum.

5. Obowigzek rozwigzywania sytuacji konfliktowych spoczywa na dyrektorze, ktory kieruje
si¢ dobrem ucznidéw Gimnazjum.

6. Do pracownikow pedagogicznych szkoty naleza:
6.1. dyrektor Gimnazjum,

6.2. wicedyrektor,



6.3. nauczyciele,

6.4. pedagog szkolny,

6.5. psycholog,

6.6. bibliotekarz.

7. Administracja szkoty kieruje dyrektor Gimnazjum, a podlegltymi mu pracownikami s3:
7.1. glowny ksiegowy,

7.2. kierownik administracyjny,

7.3. pracownik sekretariatu,

7.4. pracownicy obstugi.

§7

1. Gimnazjum Kieruje dyrektor powotany przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor sprawuje nadzor i ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt pracy dydaktyczno —
wychowawczej, opieckunczej i administracyjno — gospodarczej.

3. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscia Gimnazjum i1 zapewnia wlasciwg organizacje
nauczania zgodng z potrzebami uczniow oraz zasadami higieny pracy umystowe;.

4. Dyrektor Gimnazjum w szczegdInosci:

4.1. reprezentuje Gimnazjum i jego interesy na zewnatrz, sprawuje opieke nad uczniami oraz
tworzy warunki do ich harmonijnego rozwoju psychicznego i fizycznego,

4.2. dysponuje S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym Gimnazjum 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich wykorzystanie,

4.3. ustala arkusz organizacyjny pracy Gimnazjum na podstawie ramowego planu nauczania,
ktory opiniuje Rada Pedagogiczna,

4.4. realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,



4.5. sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Gimnazjum,
powierza funkcje wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze oraz odwotuje ich z tych
funkcji po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego | Rady Pedagogiczne;,

4.6. powoluje sposrod pracownikéw komisje do realizacji waznych zadan szkoty,

4.7. ustala terminy posiedzen Rady Pedagogicznej, przygotowuje je i prowadzi,

4.8. przedstawia Radzie Pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowaneg0 nhadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci Gimnazjum,

4.9. odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia

4.10. organizuje zaj¢cia dodatkowe.

5. Dyrektor Gimnazjum wstrzymuje uchwaty stanowigce Rady Pedagogicznej niezgodne z
przepisami 1 niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

6. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach:

6.1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

6.2. przyznawania nagrod nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum,

6.3. wystepowania z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla nauczycieli oraz innych
pracownikow Gimnazjum po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej 1 zwigzkéw

zawodowych,

6.4. wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum oraz
uczniom,

6.5. wystepowania z wnioskami o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

7. Dyrektor udziela zezwolen na realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub na ukonczenie
gimnazjum w skréconym czasie na wniosek lub za zgoda rodzicéw po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz wyznacza nauczyciela

- opiekuna uczniowi realizujagcemu indywidualny tok nauki.

8. Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidow na wniosek Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow z innych szkot.



10. Swoje obowiazki dyrektor wypetnia przy pomocy 0sob z kierownictwa Gimnazjum:
10.1. wicedyrektora,

10.2. kierownika administracyjno — gospodarczego w zakresie zgodnym z jego
kompetencjami,

10.3. gldownego ksiegowego w zakresie finansowo — ksiegowym.

§8

1. Obowigzki i kompetencje wicedyrektora okresla dyrektor Gimnazjum. W szczegdlnosci do
jego zadan nalezy:

1.1. przygotowywanie projektow nastepujacych dokumentéw programowo-organizacyjnych:

a. programu wychowawczego Gimnazjum,

b. planéw pracy Gimnazjum w cze¢sci dotyczacej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;]
1 opiekunczej,

C. tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

d. kalendarza szkolnego i miesi¢cznych harmonogramow pracy,

¢. informacji o dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej Gimnazjum, w tym analizy
wynikow klasyfikacji i promocji uczniow oraz loséw absolwentow,

f. innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

g. przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

1.2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach
nad przydzielong grupa nauczycieli, w tym systematyczne hospitowanie lekcji 1 innych
zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji hospitacji,

1.3. zapewnienie pomocy przydzielonej grupie nauczycieli w realizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym; realizowanie zadan zwigzanych z oceng ich pracy,



1.4. kierowanie dziatalno$cia wychowawcza Gimnazjum, w tym szczeg6lnie praca
wychowawcow klas oraz Samorzadu Uczniowskiego,

1.5. kierowanie i nadzorowanie organizacji wycieczek mlodziezy, zielonych szkot, obozow,
wyjazdow zagranicznych oraz wyjs¢ na zajgcia pozaszkolne,

1.6. egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikoOw ustalonego w Gimnazjum
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoly,

1.7. organizowanie wspolpracy z innymi szkotami,
1.8. organizowanie praktyk pedagogicznych studentow,

1.9. zastepowanie dyrektora Gimnazjum w przypadku jego nieobecnosci w szkole.

§9

—

. Rada Pedagogiczna jest najwyzszym kolegialnym organem Gimnazjum powolanym do
realizacji ustawowych zadan zwigzanych z nauczaniem, wychowaniem i opieka.

2. W sklad Rady wchodzg dyrektor jako przewodniczacy oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Gimnazjum.

3. Udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej osob spoza jej sktadu osobowego wymaga
zgody Rady Pedagogicznej i poinformowania dyrektora.

4. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwatly w trybie glosowania w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow zwykla wiekszoscig glosow.

W

. Sprawy dotyczace nauczycieli, ucznidéw 1 rodzicow, bedace przedmiotem obrad Rady,
objete s tajemnicg stuzbowa.

)

. Zasady i tryb posiedzen Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.
7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:
7.1. zatwierdzanie planéw pracy Gimnazjum,

7.2. podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania wynikoéw klasyfikacji i promoc;ji
uczniow,
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7.3. podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
Gimnazjum,

7.4. podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow,
7.5. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego cztonkéw Rady,

7.6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
zewnetrznego, w celu udoskonalenia pracy szkotly,

7.7. wspoélpraca z rodzicami i opiekunami uczniow w dziedzinie ksztalcenia, wychowania i
opieki,

7.8. uchwalanie Statutu i zmian do Statutu oraz regulamindw wewngtrznych Gimnazjum.
8. Rada pedagogiczna opiniuje:

8.1. organizacje pracy Gimnazjum, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych oraz plan pracy Gimnazjum,

8.2. projekt planu finansowego Gimnazjum,
8.3. wnioski dyrektora o przyznanie jej cztonkom odznaczen 1 nagrod,

8.4 zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

8.5. wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego innego niz
obowigzkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, ale program
nauczania zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania).

§10

1. Gimnazjum w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych wspolpracuje z Rada
Rodzicow w celu wypracowania jednolitego systemu oddziatywania wychowawczego
oraz wiasciwego wyboru przez uczniéw dalszej drogi ksztalcenia.

1.1. Rada Rodzicoéw jest organem stanowigcym reprezentacje wszystkich rodzicoéw ucznidow
Gimnazjum,
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1.2. w sktad Rady Rodzicéw wchodza rodzice wylonieni na zebraniu ,,trojek klasowych”,
1.3. Rada Rodzicow dziata na podstawie wlasnego regulaminu,

1.4. Rada Rodzicéw ma prawo do reprezentowania interesOw indywidualnych i zbiorowych,
wyrazania opinii i wystgpowania z wnioskami w sprawach dotyczacych w szczegdlnosci:

a. tresci 1 metod pracy wychowawczej,
b. metod i sposobow oceniania i promowania uczniow,

c. pracy nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow 1 realizowanych przez nich programow i
tresci ksztalcenia,

d. zestawu podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
e. wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

f. uroczystosci i imprez szkolnych oraz ceremonialu Gimnazjum, Statutu Gimnazjum badz
jego nowelizaciji,

g. w celu wspierania statutowej dzialalnosci Gimnazjum Rada Rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw lub innych zrodet.

2. Za stworzenie warunkéw niezbednych do realizacji praw rodzicielskich odpowiada
dyrektor Gimnazjum, a w szczegdInosci za:

2.1. zapewnienie indywidualnych kontaktow rodzicOw z nauczycielami,

2.2. zorganizowanie spotkan rodzicow z wychowawcami oraz nauczycielami przedmiotéw w
formie konsultacji indywidualnych i zebran klasowych z rodzicami,

2.3. przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow 1 propozycji rodzicoéw dotyczacych
pracy Gimnazjum oraz ich realizacji.

3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

3.1. wspotdziatanie z dyrektorem Gimnazjum, Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim, organem nadzorujacym i prowadzacym szkote w realizacji zadan
statutowych,

3.2. opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

3.3. pomoc w doskonaleniu organizacji pracy i warunkéw Gimnazjum,

3.4. wspoldziatanie w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy Gimnazjum,
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3.5. wspotudzial w wychowywaniu miodziezy oraz w zadaniach opiekunczych Gimnazjum,

3.6. udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiego, organizacjom mlodziezowym i
spotecznym dziatajacym w szkole

3.7. organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i Srodowisku,

3.8. pobudzanie i organizowanie form aktywnoS$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan Gimnazjum,

3.9. przedstawianie dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz organowi nadzorujgcemu i
prowadzacemu szkote wnioskow i opinii dotyczacych istotnych spraw Gimnazjum,

3.10. dokonywanie spotecznej oceny szkoty,
3.11. podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza, a takze ustalanie zasad

wykorzystywania tych srodkow,

3.12. zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Gimnazjum
rzeczywistego wptywu na dzialalno$¢ szkoty,

3.13. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programéw dziatania szkoty w
zakresie wychowania oraz profilaktyki probleméw dzieci i mlodziezy,

3.14. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia,
3.15. opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty,
3.16. opiniowanie tworzenia i dzialalno$ci organizacji i stowarzyszen w szkole,

3.17. wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
dodatkowych,

3.18. wystgpowanie do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela,

3.19. delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia maja prawo do:

4.1. wspotksztattowania zadan dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych w
poszczeg6lnych klasach Gimnazjum,
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4.2. znajomos$ci i opiniowania obowigzujacych w Gimnazjum przepisow, zarzadzen i
regulaminéw,

4.3. szczegdlowej informacji i porad w sprawach nauki, wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,

4.4. jawnego przekazywania dyrektorowi swoich propozycji, wnioskow i skarg,
4.5. otrzymania informacji o postepach dziecka w nauce, w szczegdInosci o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych z przedmiotéw i zachowania na miesigc przed zakonczeniem

potrocza lub zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

4.6. reprezentowania swojego dziecka w sytuacji wdrazania procedury przeniesienia go do
innego gimnazjum.

4.7 Kazdy rodzic powinien zna¢ Statut Gimnazjum.

5. Do obowiazkow rodzicow (prawnych opiekunow) nalezy w szczegolnosci:

5.1. $cista wspolpraca z dyrektorem, wychowawca, pedagogiem szkolnym, psychologiem i
innymi nauczycielami Gimnazjum w sprawach wychowania i bezpieczenstwa mtodziezy
oraz przy realizacji celow zawartych w Statucie szkoty,

5.2. informowanie wychowawcy o przyczynach trudnosci dziecka w nauce i zachowaniu,

5.3. interesowanie si¢ postepami w nauce i1 zachowaniem ucznia przez caly okres trwania
nauki w Gimnazjum,

5.4. przynajmniej dwukrotnie w ciggu roku, na miesigc przed klasyfikacja pétroczng i roczna,
zasi¢ganie u wychowawcy informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i
ocenie zachowania,

5.5. systematyczne uczestniczenie w spotkaniach klasowych oraz konsultacjach,

5.6. informowanie szkoty o chorobie dziecka trwajacej dtuzej niz pie¢ dni,

5.7. informowanie wychowawcy na dwa tygodnie wcze$niej o planowanych rodzinnych
wyjazdach, zakldcajacych tok nauki,

5.8. informowanie wychowawcy o problemach zdrowotnych dziecka, jezeli wigza si¢ one z
koniecznoscig czgstego zwalniania dziecka z lekcji,

5.9. przestrzeganie procedury usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia i zwalniania go z
pojedynczych zaje¢,
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5.10. przyjscie do szkoly na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
psychologa, wicedyrektora lub dyrektora Gimnazjum.

§11

1. W Gimnazjum dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie
Gimnazjum.

1.1. Samorzad Uczniowski przez swoich przedstawicieli, wybieranych na podstawie
odrgbnego regulaminu, przedstawia potrzeby spotecznosci uczniowskiej dyrektorowi i
wspolpracuje z innymi organami Gimnazjum,

1.2. Samorzad Uczniowski i samorzady klasowe maja prawo do:

a. wyboru swojego opiekuna,

b. reprezentowania uczniow na zewnatrz,

c. organizacji zycia szkolnego lub klasowego zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i
aspiracjami,

d. opiniowania pracy nauczycieli na wniosek dyrektora Gimnazjum,

e. opiniowania tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych, programu wychowawczego
Gimnazjum oraz Statutu Gimnazjum

f. organizowania zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych, dziatalnosci kulturalnej, naukowej 1
rozrywkowej, pod opieka nauczyciela, po wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawca
Klasy i po uzyskaniu akceptacji dyrektora Gimnazjum

g. opiniowania waznych spraw Gimnazjum.

2. Procedura opiniowania nauczycieli przez Samorzad Uczniowski:

2.1. opini¢ swa Samorzad Uczniowski wyraza na wniosek zgloszony przez dyrektora
Gimnazjum,

2.2. po otrzymaniu wniosku Prezydium Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 14 dni
przedstawia w formie pisemnej opini¢ o nauczycielu,

2.3. opinia ta powinna by¢ obiektywna i nie moze narusza¢ godnosci osobistej nauczyciela,
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2.4. opinia Samorzadu Uczniowskiego nie ma mocy wigzacej dla dyrektora. Prezydium
Samorzadu Uczniowskiego jako organ opiniodawczy nie moze wnosi¢ roszczen, jesli
jego opinia nie znajdzie odzwierciedlenia w tresci ustalonej przez dyrektora oceny,

2.5. opiekun Samorzadu Uczniowskiego lub jakikolwiek inny nauczyciel nie moga sta si¢
przedmiotem czy organem oceniajacym prace kolegdw nauczycieli; nie moga
oddzialywa¢ na tres¢ i konkluzje opinii uczniow,

2.6. nauczyciel, o ktorym uczniowie wyrazili swa opini¢, ma prawo do zapoznania si¢ z jej
trescig 1 wnioskami. Tre$¢ tej opinii moze by¢ udostepniona tylko przez dyrektora
Gimnazjum na prosbe zainteresowanego nauczyciela.

3. Samorzad Uczniowski dziala na podstawie wlasnego regulaminu.

IV. Organizacja szkoly

§12

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddzial. Liczba uczniow w oddziale
powinna by¢ zgodna z obowigzujacymi przepisami. Oddziat ztozony jest z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania.

2. Gimnazjum dopuszcza mozliwo$¢ tworzenia klas dwujezycznych.

3. Jezyki obce nauczane w Gimnazjum:

- jezyk angielski,

- jezyk niemiecki,

- jezyk francuski,

- jezyk hiszpanski,

- jezyk rosyjski.

4. Gimnazjum prowadzi zaj¢cia pozalekcyjne 1 pozaszkolne, w tym kola zainteresowan, z
uwzglednieniem potrzeb rozwojowych 1 oczekiwan ucznidéw. Oferta zaje¢ dodatkowych
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przedstawiana jest uczniom i ich rodzicom na poczatku roku szkolnego. Uczen ma prawo
wyboru interesujacych go zaje¢, a nauczyciel dostosowuje ich forme i termin do planu
lekcyjnego. Po kazdym roku dokonywana jest ewaluacja zajec.

5. Nauka jezykow obcych moze by¢ organizowana w zespotach klasowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych.

6. Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym jest:
6.1. arkusz organizacji nauczania tworzony przez dyrektora Gimnazjum,

6.2. plan pracy dydaktyczno — wychowawczej Gimnazjum tworzony przez komisje Rady
Pedagogicznej,

6.3. tygodniowy rozklad zaje¢ nauczycieli 1 ucznidw tworzony przez wicedyrektora i
nauczycieli do tego powotanych.

7. Terminy rozpoczynania 1 kofczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Terminarz uroczystosci i imprez szkolnych ustala dyrektor Gimnazjum po zasi¢gnig¢ciu
opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

9. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze konczy si¢ w dniu zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno wychowawczych przed feriami zimowymi. W wyjatkowych
sytuacjach (np. zmiana terminu ferii zimowych) decyzja rady pedagogicznej okres
trwania pierwszego i drugiego potrocza nauki moze by¢ skrocony lub wydhuzony.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

11. Rada Pedagogiczna Gimnazjum moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac ogolny czas pracy

obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

12. Podzial oddziatlow na grupy jest zgodny z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych
programow nauczania i uzalezniony od budzetu Gimnazjum.

13. Zajecia w szkole moga by¢ prowadzone:
13.1. w systemie klasowo — lekcyjnym,
13.2. w strukturach ponadklasowych lub migdzyklasowych,

13.3. w toku nauczania indywidualnego,

17



13.4. poprzez umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skréconym czasie,

13.5. w ukfadzie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

14. W ramach podejmowanych przez Gimnazjum dziatan interwencyjnych dyrektor
Gimnazjum moze:

14.1. zamkna¢ szkole w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych, aby uniemozliwi¢ osobom
niepozadanym wejscie na teren szkoly,

14.2. zakaza¢ uczniom wychodzenia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych na zewnatrz budynku,

14.3. przeprowadzi¢ lub zleci¢ policji kontrole budynku szkoty lub autokaru przed wyjazdem
na wycieczke, w ramach walki z narkomanig i alkoholizmem.

15. Poczawszy od roku szkolnego 2015/2016 uczniowie klas pierwszych majg prawo do
bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialow edukacyjnych 1 materialdéw
¢wiczeniowych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. W kolejnym roku szkolnym
prawo to dotyczy uczniow klas pierwszych i1 drugich, a od roku szkolnego 2017/2018
wszystkich uczniow Gimnazjum.

§13

1. Nabor uczniow do klas pierwszych odbywa sie zgodnie z ogodlnie obowigzujacymi
przepisami i koncepcjg dydaktyczno — wychowawczg Gimnazjum prezentowang uczniom
i ich rodzicom podczas promocji szkoty, ,,Dnia Otwartego”, na stronach internetowych i
w rozmowach indywidualnych.

2. Dyrektor Gimnazjum moze przyja¢ w trybie nadzwyczajnym ucznidow w trakcie trwania
roku szkolnego, o ile liczba uczniow w zespole klasowym nie przekroczy 35. Przed
przyjeciem ucznia do Gimnazjum dyrektor powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
klasy, do ktérej ma by¢ skierowany uczen.

§ 14

1. Opieke¢ nad uczniami Gimnazjum sprawuja:
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1.1. na terenie Gimnazjum podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych nauczyciele prowadzacy te zajecia. Obowiagzkiem nauczycieli jest
sprawdzenie obecnos$ci i odnotowanie jej w dzienniku zaje¢ na kazdej lekcji. W
przypadku niedyspozycji ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia kieruje go do
wychowawcy, a w niektorych przypadkach do pielegniarki, pedagoga szkolnego,
psychologa lub dyrekcji Gimnazjum.

1.2. podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum, w trakcie wycieczek i obozéw naukowych:
wychowawca, nauczyciele Gimnazjum lub rodzice uczniow zgodnie z zatwierdzonym
przez zastepce dyrektora planem tych zaje¢. Opiekunowie zobowigzani sg do poznania i
realizowania przepisow BHP oraz zlozenia u wicedyrektora Gimnazjum stosownej
dokumentacji, w tym pisemnej deklaracji odpowiedzialno$ci za ucznidéw - W terminie
wyznaczonym przez wicedyrektora.

1.3. podczas przerw migdzylekcyjnych - nauczyciele zgodnie z opracowanym
harmonogramem dyzuréw oraz pracownicy obstugi, przebywajacy w swoich rewirach.

2. Uczniowie klas pierwszych otoczeni sg szczegolng opieka wychowawcy klasy i1 pedagoga
szkolnego oraz psychologa, ktorzy zobowigzani sg w ciggu pierwszych tygodni nauki do
zebrania dokladnych informacji na temat sytuacji zdrowotnej, warunkéw domowych
ucznia poprzez ankiety i indywidualne rozmowy z rodzicami. Informacje o uczniach
szczegblnej troski wychowawca ma obowigzek przekaza¢ pedagogowi szkolnemu oraz
zespotowi uczacemu w danej klasie 1 wspolnie zorganizowac szczegdlne formy opieki.
Wychowawcy oraz pozostali nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustawy o
ochronie danych osobowych.

3. Uczniowie, ktérzy z powodu trudnych warunkow rodzinnych lub losowych potrzebuja
opieki, korzystajg w miar¢ mozliwosci finansowych Gimnazjum ze statej lub dorazne;j

pomocy materialnej.

4. Specjalistyczng opieke pedagogiczno-psychologiczng w stosunku do uczniow, rodzicéw i
nauczycieli petnig w Gimnazjum pedagog szkolny i psycholog.

5. Uczniowie otoczeni s3 opieka medyczng zgodnie z przepisami normujacymi
funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkotach.

6. Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii zobowiazani s — w czasie ich trwania —
przebywac¢ w bibliotece szkolnej lub pod opieka psychologa / pedagoga szkolnego.

§15
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1. Dla zapewnienia sprawnej dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej dyrektor Gimnazjum
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wyznacza nauczycieli pelnigcych obowiazki
wychowawcow klas oraz w miar¢ mozliwos$ci — wychowawcow wspierajacych.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Nauczyciel petigcy funkcje wychowawcy wspierajacego pomaga wychowawcy
klasowemu w wykonywaniu statutowych obowigzkéw i zastgpuje go podczas jego
nieobecnosci.

§16

Gimnazjum prowadzi regularne, uwzglednione w planie dydaktyczno - wychowawczym na

dany rok, spotkania oraz konsultacje z rodzicami w celu:

- przedstawienia zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych na dany rok,

- zaznajomienia rodzicéw z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

- zaznajomienia rodzicéw z waznymi dokumentami, przepisami, informacjami,

- biezacego informowania o osiggnig¢ciach ucznia,

- usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw i zwalniania ich z zajg¢.

Udostepnianie rodzicom (opiekunom prawnym) informacji dotyczacych ich dzieci w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, niezaleznie od formy i czasu przekazywania tych

informacji jest bezptatne.

1. Usprawiedliwienia nieobecno$ci na zaj¢ciach szkolnych moze dokonaé¢ wylacznie
wychowawca lub osoba go zastepujaca — na prosbe rodzica lub opiekuna prawnego, nie
pOzniej niz w ciggu 2 tygodni po ustaniu nieobecnosci.

2. Ucznia z lekcji zwalnia wychowaweca lub osoba go zastepujaca na pisemng prosbe rodzica
lub opiekuna prawnego. Samowolne opuszczenie lekcji nie moze by¢ usprawiedliwione
na wniosek rodzicéw w terminie poZniejszym.

2.1. Uczen moze by¢ zwolniony z zajg¢ wychowania fizycznego po przedlozeniu
dyrektorowi Gimnazjum za$wiadczenia lekarskiego na warunkach okreslonych w tym
zaswiadczeniu.

2.2 Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek przebywaé w ich czasie
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia, chyba ze odbywaja si¢ one na pierwszych
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lub ostatnich godzinach lekcyjnych, a uczen dostarczyt wychowawcy pisemna prosbe
rodzicéw o zwolnienie z tych zaje¢ do domu wraz z o§wiadczeniem o ponoszeniu przez
nich odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia w tym czasie.

3. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest dokumentowanie kontaktow z rodzicami swych
podopiecznych.

3.1. Uczestnictwo w spotkaniu Kklasowym rodzic (opiekun prawny) potwierdza
wlasnorecznym czytelnym podpisem ztozonym na liscie pod datg zebrania obok imienia i
nazwiska swego dziecka lub podopiecznego.

3.2. Kazde spotkanie z rodzicem (opiekunem prawnym) w sprawie ucznia zostaje
odnotowane z uwzglednieniem tematu i daty rozmowy.

3.3. W razie potrzeby wychowawca klasy wzywa rodzica (opiekuna prawnego) do szkoty
telefonicznie lub wysylajac listem poleconym z potwierdzeniem odbioru na adres
domowy stosowne powiadomienie, opatrzone pieczatka Gimnazjum i wilasnorecznym
podpisem, ktorego kopia pozostaje w dokumentach klasy. W przypadku braku odzewu ze
strony odbiorcy (rodzica lub opiekuna prawnego) wychowawca klasy przekazuje sprawe
pedagogowi szkolnemu.

3.4. Na zebraniu z rodzicami wychowawca wrecza rodzicowi (opiekunowi prawnemu) karte
ocen ucznia, w ktorej wyszczegolnione zostaja oceny z przedmiotéw, a takze godziny
nieobecne usprawiedliwione i nieusprawiedliwione oraz spdznienia. Rodzic (opiekun
prawny) na dowod zapoznania si¢ z tymi informacjami sktada podpis.

4. Na zyczenie ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong przez siebie
oceng biezaca lub klasyfikacyjna.

4.1. Na zyczenie ucznia lub jego rodzica nauczyciel danego przedmiotu udostgpnia do
wgladu sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia. Z udost¢pnionych prac uczen lub
rodzic ma prawo sporzadza¢ notatki. Nie dopuszcza si¢ kopiowania ani fotografowania
jakiejkolwiek czesci udostepnionych prac.

4.2. Pozostala dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, w tym dokumentacja dotyczaca
egzamindOw poprawkowych 1 klasyfikacyjnych, udostepniana jest przez wicedyrektora
szkoly na wniosek ucznia lub jego rodzicow. Wspomniang dokumentacj¢ udostepnia si¢
uczniowi jedynie w obecnosci przynajmniej jednego z rodzicoOw. Z udostepnionej
dokumentacji uczen lub rodzic ma prawo sporzadza¢ notatki. Nie dopuszcza si¢
kopiowania ani fotografowania jakiejkolwiek czesci udostepnionej dokumentacji.

4.3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyijne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustalane sg

nie pozniej niz tydzien przed zakonczeniem zajgé dydaktyczno-wychowawczych w
danym okresie, jednak nie wcze$niej niz dwa tygodnie przed nim.
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4.4. Na miesigc przed rocznym zebraniem rady klasyfikacyjnej nauczyciel danego
przedmiotu ustnie powiadamia ucznia o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej,
a wychowawca o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawca
oddzialu uzyskuje od nauczycieli informacje 0 przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych kazdego ucznia i przekazuje je w formie pisemnej rodzicom za
potwierdzeniem.

§17

1. Biblioteka szkolna jest szkolng pracownia interdyscyplinarng, ktéra gromadzi
1 przechowuje materialy biblioteczne odpowiednio i celowo uzupetlniane oraz obstuguje
uzytkownikOdw poprzez udostepnianie zbiorow 1 prowadzenie dzialalnosci informacyjne;.

2. Biblioteka stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, nauczycieli, pracownikow
szkoty i rodzicoéw, realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztalcenia,
rozwija czytelnictwo ucznidow, przygotowuje do korzystania z innych typoéw bibliotek 1
srodkow informacji.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice. Uprawnieni do korzystania ze zbiorow maja wolny dostep do potek. Czas pracy
biblioteki  zapewnia  wszystkim  zainteresowanym = mozliwo$¢  korzystania
z ksiggozbioru.

4. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
b) korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczenia poza biblioteke,
€) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,
d) korzystanie z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.

5. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:

a) zakup, przechowywanie, opracowanic i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
systematyczna informacja o nowos$ciach zakupionych na potrzeby biblioteki,

b) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow,

C) wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

d) przygotowanie uczniéw do korzystania z r6znych zrodet informacji,

e) realizowanie zaje¢ z edukacji czytelniczo-medialnej,

f) otaczanie opieka ucznidow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,

g) inicjowanie réznych wydarzen i uczestniczenie w zyciu kulturalnym szkoty,

h) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

i) nawigzanie wspélpracy z innymi bibliotekami w celu umozliwienia czytelnikom
Gimnazjum korzystania ze zbiorow nie bedacych w posiadaniu biblioteki,

J) gromadzenie, udostepnianie i wypozyczanie podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami:
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6.1. Wspolpraca biblioteki z uczniami obejmuje:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b) pomoc w rozwijaniu zainteresowan,
C) angazowanie w projekty propagujace pomoc potrzebujacym,
d) pomoc w przygotowaniu do konkursow.
6.2. Wspolpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

a) uzgadnianie zakupow lektur szkolnych, nowosci, gromadzenie zbioréw wg potrzeb
nauczycieli, pomoc w przeprowadzaniu skontrum,

b) wspotudziat w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow,

c) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczo — medialnej,

d) wspohludziat w organizacji imprez, konkursow,

e) pomoc wychowawcow klas w egzekwowaniu zwrotow ksigzek.

6.3. Wspolpraca biblioteki z rodzicami obejmuje:
a) informowanie o dzialaniach prowadzonych przez biblioteke,
b) gromadzenie i wypozyczanie literatury dotyczacej wychowania,
C) wsparcie dziatan podejmowanych przez biblioteke.

6.4.Wspoipraca biblioteki z innymi bibliotekami obejmuje:

a) organizowanie wycieczek roznych bibliotek, m.in. do biblioteki rejonowe;j,
Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej im. Pitsudskiego, zapoznanie uczniow z ich
ksiggozbiorem i zasadami funkcjonowania,

b) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych organizowanych przez inne biblioteki,

C) uczestniczenie w réznych wydarzeniach kulturalnych odbywajgcych si¢ na terenie
biblioteki rejonowej,

d) wigczenie ucznidow gimnazjum w prowadzenic wspdlnych zaje¢ z edukacji
czytelniczo — medialnej,

e) wymiana scenariuszy zaj¢¢ i doswiadczen w pracy z mlodzieza.

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor gimnazjum, ktéry powinien:
a) zapewni¢ bibliotece odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie gwarantujace
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

b) zapewnic $rodki finansowe na jej wlasciwe funkcjonowanie.

8. Wszystkich czytelnikow obowiazuje Regulamin korzystania z biblioteki
zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna.

§18

Gimnazjum moze prowadzi¢ §rodroczne i ciagle praktyki pedagogiczne dla studentéw na
ogoblnie przyjetych zasadach.

23



§19

Sprawy dokumentacji szkolnej, pieczgci szkoly i finansowania szkoly reguluja odrgbne

przepisy.
§ 20

Gimnazjum moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie ogdlnie obowigzujacych
przepisow. W tym celu tworzy si¢ konto dochodéw wilasnych 1 prowadzi je na podstawie
opracowanego planu finansowego dochodow wiasnych. Dyrektor Gimnazjum
upowazniony jest do dokonywania zmian w planie finansowym rachunku dochodoéw
wlasnych, z wylaczeniem wynagrodzen bezosobowych wraz z pochodnymi od tych
wynagrodzen oraz standw srodkow obrotowych.

§21

1. Dochodami wtasnymi s3:
1.1. optaty za udostepnianie dokumentacji przetargowej,
1.2. spadki, zapisy 1 darowizny w postaci pieni¢znej na rzecz szkotly,

1.3. odszkodowania i wplaty za utracone lub uszkodzone mienie oddane w najem lub
uzytkowanie,

1.4. srodki finansowe uzyskane z:

a. wplywow z najmu lokali i pomieszczen, w tym lokali mieszkalnych,

b. optat za wydawanie duplikatow §wiadectw 1 legitymacji szkolnych,

c. odsetek bankowych od $rodkdéw zgromadzonych na rachunku dochodéw wlasnych.

2. Dochody wtasne, pochodzace ze zrodel, o ktorych mowa w pkt.1.1 — 1.3 przeznacza si¢
na:

2.1. sfinansowanie wydatkow biezacych, z wyjatkiem wynagrodzen osobowych,
2.2. sfinansowanie wydatkow inwestycyjnych,

2.3. cele wskazane przez darczyncg,
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2.4. remont lub odtworzenie mienia w przypadku uzyskiwania dochodéw pochodzacych ze
zrédel, o ktorych mowa w pkt.1.3.

3. Dochody wtasne uzyskane ze zrodel, o ktorych mowa w pkt.1.4, przeznacza si¢ na:
3.1. sfinansowanie materialéw i ustug zwigzanych z uzyskiwaniem przez szkote dochodow,

3.2. sfinansowanie wynagrodzen bezosobowych wraz z pochodnymi, zwigzanych z
uzyskiwaniem przez szkote dochodow.

4. Po sfinansowaniu wydatkow wymienionych w pkt. 2 1 3, pozostate dochody przeznacza
si¢ na:

4.1. wydatki zwigzane z zakupem energii,

4.2. zakup ustug pozostatych,

4.3. zakup materiatow, wyposazenia oraz ushug remontowych,
4.4. zakup pomocy naukowych, dydaktycznych 1 ksigzek.

5. Dochodami wlasnymi szkoty dysponuje dyrektor Gimnazjum, ktory jest upowazniony do
otwarcia 1 likwidacji rachunku dochodéw wiasnych.

6. Dyrektor Gimnazjum ma obowigzek przynajmniej raz w roku poinformowa¢ Rade
Pedagogiczng o rozdysponowaniu srodkéw wiasnych Gimnazjum.

V. Nauczyciele Gimnazjum

§22

Nauczycielem Gimnazjum moze by¢ osoba speilniajagca warunki okreslone odrgbnymi
przepisami.

§ 23

1. Nauczyciel Publicznego Gimnazjum nr 37 w Lodzi ma prawo do:
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1.1. poszanowania wilasnej godnos$ci, w szczegdlnosci do:
a. poszanowania jego pogladow i postaw swiatopogladowych,

b. poznawania wysuwanych przeciw niemu przez czlonkow spolecznosci Gimnazjum
zarzutow i przedstawienia wtasnej opinii na ten temat,

c. korzystania z pomocy dyrektora w trudnych dla siebie sytuacjach zyciowych,

1.2. podmiotowosci w zyciu szkoty, warunkéw sprzyjajacych rozwijaniu samorzadnosci i
samodzielnosci w pracy i do jej doskonalenia, w tym migdzy innymi do:

a. inicjowania 1 udzialu w tworzeniu aktow normatywnych, regulujacych zycie Gimnazjum, a
przede wszystkim Statutu 1 regulamindéw wewnetrznych,

b. wspottworzenia koncepcji nauczania 1 wychowania,

c. inicjowania zmian i udzialu w tworzeniu planu pracy Gimnazjum,

d. wprowadzania innowacji i1 przeprowadzania eksperymentow pedagogicznych,
e. upowszechniania wlasnych dos§wiadczen pedagogicznych wsrdd nauczycieli,
f. wzbogacenia tradycji i ceremoniatu Gimnazjum,

g. wyrazania wtasnych opinii w sprawach dotyczacych zycia szkoty,

h. decydowania w sprawach oceniania postgpdw w nauce uczniow, w tym stosowania
roznych sposoboéw oceniania i wyrazania ich nie tylko za pomocg formalnych stopni,

i. poznania przed zakonczeniem roku szkolnego przydziatu zaje¢ wynikajacych z arkusza
organizacji pracy Gimnazjum na rok nastepny i odwotania si¢ do dyrektora od

niekorzystnych dla niego decyzji.

1.3. otrzymania pomocy i zapewnienia warunkoOw niezbgdnych do realizacji statutowych
zadan Gimnazjum oraz doskonalenia zawodowego,

1.4. wyboru programu, metod nauczania, wychowania 1 opieki oraz §rodkoéw dydaktycznych,
w szczegdlnosci do:

a. swobodnego stosowania takich metod, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdd uznanych 1
zalecanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne,

b. wyboru sposrod dopuszczonych do wuzytku szkolnego programéw nauczania i
podrecznikdw szkolnych,
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1.5. indywidualizacji procesu nauczania,

1.6. prowadzenia k6t naukowych i zainteresowan w ramach posiadanych przez Gimnazjum
srodkoéw finansowych,

1.7. zapewnienia warunkoéw pracy odpowiadajacych normom i przepisom BHP,
1.8. sprawiedliwej, obiektywnej i zgodnej z obowigzujacymi przepisami oceny jego pracy,

1.9. wynagrodzenia zasadniczego i dodatkow wynikajacych z obowiazujacych przepisow i
adekwatnych do wktadu 1 efektow jego pracy, do nagréd, wyrdznien 1 odznaczen,

1.10. poszanowania jego uprawnien socjalnych w zakresie ochrony zdrowia,
1.11. stosowania roznych form protestu, ze strajkiem wigcznie,

1.12. zwrbcenia si¢ do dyrektora szkoty z prosba o uwzglednienie w ocenie pracy opinii
uczniow,

2. Do podstawowych obowiazkow nauczyciela Gimnazjum nalezy:
2.1. zapoznanie si¢ z postanowieniami Statutu Gimnazjum,

2.2. przestrzeganie postanowien Statutu Gimnazjum oraz zarzadzen dyrektora i uchwal Rady
Pedagogicznej,

2.3. ksztalcenie 1 wychowywanie uczniow w sposdb wzbogacajacy ich wiedze 1 umiejetnosci
oraz rozwijajacy tworcze myslenie 1 postawy niezbedne do odpowiedzialnego
funkcjonowania w rodzinie, srodowisku lokalnym i spoteczenstwie,

2.4. poszanowanie godnos$ci ucznia i1 innych osob, stanowigcych spotecznos¢ Gimnazjum,

2.5. troska o wlasciwe zorganizowanie procesu nauczania, w szczegolnosci:

a. przemys$lane zaplanowanie programu nauczania swojego przedmiotu,

b. opracowanie planéw edukacyjnych oraz plandw pracy zaje¢ pozalekcyjnych,

C. regularne 1 rzetelne przygotowanie si¢ do wszystkich zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych (nauczyciel stazysta ma obowiazek przygotowania
konspektow lekcji) tak, aby maksymalnie utatwi¢ uczniom zrozumienie i przyswojenie

tresci lekcji,

d. realizowanie podstawy programowej.
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2.6. wspieranie rozwoju psychicznego i fizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan,
w szczegdlnoscei:

a. inspirowanie ich do samoksztalcenia i samowychowania,
b. otoczenie szczegdlnag opieka uczniow 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych,

c. stworzenie uczniom warunkoéw i mozliwosci uczestniczenia w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,

d. udzielanie uczniom niezbgednego w procesie ksztalcenia i samoksztalcenia wsparcia 1
pomocy merytorycznej 1 metodycznej, zwlaszcza w przygotowaniach do egzaminow

gimnazjalnych,

2.7. doskonalenie umiejetnosci zawodowych 1 podnoszenie wiedzy merytorycznej i
metodycznej poprzez:

a. systematyczne samoksztatcenie,

b. udziat w zespotowych formach doskonalenia zawodowego, zarbwno wewngetrznych, jak i
zewngetrznych,

C. uzupetnianie i zdobywanie kwalifikacji formalnych przydatnych do pracy w szkole.

2.8. respektowanie postanowien obowigzujacych przepisOw prawa w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow, w szczegdlnosci zas:

a. bezstronne, obiektywne i jawne ocenianie wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia na podstawie
roznych form kontroli,

b. systematyczne wystawianie ocen biezacych w dzienniku lekcyjnym,

c. stosowanie petnej skali ocen,

d. stworzenie uczniom mozliwosci poprawy uzyskanych ocen,

e. ocenianie pisemnych prac domowych,

2.9. respektowanie postanowien Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,
2.10. odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
2.11. troska o powierzone mienie Gimnazjum,

2.12. aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, wspottworzenie w niej
atmosfery zyczliwosci i kolezenstwa, realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
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2.13. wlasciwe petnienie dyzuréw w czasie przerw,

a. opuszczenie dyzuru dozwolone jest w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych, po
uprzednim powiadomieniu innego nauczyciela petnigcego wspolny dyzur.

b. za nauczyciela nieobecnego w szkole dyzur petlni nauczyciel, ktory zastepowat go na
lekcji.

2.14. nadz6r nad obowigzkowymi projektami edukacyjnymi.
§ 24
1. Nauczyciele powotywani sg w sktad zespolow przez dyrektora Gimnazjum. Pracg kazdego
zespotu kieruje przewodniczacy zespolu wyznaczany przez dyrektora w porozumieniu z

cztonkami zespotu. Dyrektor powotuje zespoty przedmiotowe oraz zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, do ktorego zadan
nalezy:

2.1. wybor lub modyfikacja programéw nauczania zgodnie z zawartoscig podstaw
programowych 1 mozliwo$ciami oraz potrzebami uczniow szkoty, a takze opracowanie
planéw edukacyjnych,

2.2. praca z uczniem zdolnym,

2.3. wyrownywanie szans edukacyjnych uczniom stabszym,

2.4. samoksztalcenie,

2.5. realizacja projektow edukacyjnych i wychowawczych,

2.6. rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych.

3. Prawa i obowigzki wychowawcy klasowego

1. Wychowawcy klasowemu przystuguje prawo do:

1.1. wspoldziatania i pomocy ze strony rodzicow w sprawach zwigzanych z opieka nad
uczniem,

1.2. uzyskania pomocy ze strony dyrektora, pedagoga szkolnego i kolegéw w rozstrzygnigciu
konfliktéw migdzy nim a klasg Iub uczniem,

1.3. przedstawienia wlasnej opinii w sprawie przyjecia lub przeniesienia ucznia do
rownolegtej klasy,

29



1.4. wystepowania w obronie praw uczniow,
1.5. uczestnictwa w egzaminie sprawdzajacym i poprawkowym swojego ucznia.

1.6. wystgpienia z umotywowanym wnioskiem o rezygnacj¢ z powierzonej mu funkcji i
przediozenia go dyrektorowi Gimnazjum do rozpatrzenia.

2. Do obowigzkoéw wychowawcy klasowego nalezy w szczego6lnosci:

2.1. tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi uczniow, ich dojrzewaniu do zycia w
rodzinie, sSrodowisku lokalnym i spoteczenstwie,

2.2. inspirowanie i wspieranie dziatan ucznidéw oraz tworzenie przyjaznej atmosfery w
zespole klasowym,

2.3. poznanie probleméw, sytuacji rodzinnej i potrzeb wychowankow oraz wystgpowanie do
dyrektora lub pedagoga szkolnego z wnioskiem o pomoc materialng i zdrowotna,

2.4. systematyczne zbieranie informacji na temat postepow w nauce i zachowaniu swoich
podopiecznych i informowanie o nich rodzicéw (prawnych opiekunow),

2.5. wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym i poradnig
psychologiczno-pedagogiczng w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

2.6. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi dziatan
wobec uczniow,

2.7. udzielanie uczniom upomnien, wystepowanie do dyrektora z wnioskami w sprawach
nagrod, wyrdznien oraz kar,

§25

1. Wychowawcy klas rownoleglych tworza zespoly wychowawcze, ktorych praca kieruje
pedagog szkolny powotany przez dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu. Do
zadan zespoldow nalezy szeroko rozumiana koordynacja pracy wychowawczej i1
opiekunczej w roéwnolegtych klasach.

2. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonymi mu uczniami zgodnie z
zapisem praw i obowigzkoéw wychowawcy.

3. Funkcj¢ wychowawcy klasowego powierza nauczycielowi dyrektor.
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4. Rodzice mogg wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o odwotanie wychowawcy. Whniosek
ten skladaja na piSmie z uzasadnieniem swojego stanowiska. Wniosek musi by¢
podpisany imiennie przez co najmniej polowe zainteresowanych.

5. Dyrektor jest zobowigzany do nieujawniania nazwisk osob skladajagcych wniosek o
odwolanie wychowawcy z petnionej funkcji.

6. Wniosek o odwolanie wychowawcy z pelnionej funkcji powinien by¢ rozpatrzony przez
dyrektora w ciggu 14 dni od daty jego zlozenia.

7. Dyrektor po wystuchaniu wychowawcy podejmuje ostateczng decyzj¢ w tej sprawie.

§ 26
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w gimnazjum organizuje dyrektor .

2. W celu wlasciwej organizacji pomocy psychologiczno —pedagogicznej w szkole moga
by¢ zatrudnieni:

- pedagog szkolny

- psycholog szkolny

- doradca zawodowy

- nauczyciel terapii pedagogicznej

- inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

3. Zadania  nauczycieli udzielajgcych i organizujagcych pomoc psychologiczno —
pedagogiczng okres§la w rozporzadzeniu wilasciwy minister. Do zadan tych w

szczeg6lnosci naleza:

3.1. badanie i diagnozowanie uczniow, ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

3.2. diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych 1 wspierania rozwoju uczniow,

3.3 udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej zgodnie z rozpoznanymi potrzebami,

3.4 podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien,
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3.5 minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych 1 zapobieganie zaburzeniom
zachowania,

3.6. prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

3.7. pomoc rodzicom i pozostaltym nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu uzdolnien
uczniow,

3.8.wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

3.9 prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

3.10. pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej, prowadzenie zaje¢ z tym
zwigzanych,

3.11. gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.

4. Pedagog szkolny i psycholog szkolny sa odpowiedzialni za organizacje wspoidziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

5. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor wyznacza nauczyciela
peligcego jego role 1 realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego. Do zadan tych nalezy w szczegdlnosci:

5.1. organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

5.2. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia.

6. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) stanowi osobny dokument.

6.1. WSDZ obejmuje wspolprace z uczniami, ich rodzicami i Rada Pedagogiczna.

6.2. WSDZ okresla formy i sposoby realizacji zadan doradczych.
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V1. Uczniowie Gimnazjum

§ 27

1. Uczniem Publicznego Gimnazjum nr 37 w Lodzi jest osoba wpisana do rejestru ucznidw
Gimnazjum.

2. Uczniem Gimnazjum przestaje by¢ osoba skreslona z rejestru uczniow.

§ 28

1. Uczen ma prawo do:
1.1. nauki, wychowania, wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia,
1.2. podmiotowego i zyczliwego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania,

1.3. sprawiedliwego, obiektywnego i1 jawnego oceniania wlasnych postepéw w nauce i
zachowaniu zgodnie z WSO,

1.4. poszanowania godno$ci osobistej, swobodnego wyrazania pogladow i przekonan
swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb,

1.5. inicjowania dziatan kulturalnych i naukowych Gimnazjum i udziatu w nich,

1.6. opiniowania aktéw normatywnych regulujacych prace Gimnazjum,

1.7. rozwijania indywidualnych umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowan, w szczegdlnosci do:
a. uzyskania pomocy w samoksztalceniu i samodoskonaleniu,

b. pomocy niezbednej w przygotowaniach do egzaminu gimnazjalnego, konkursow i
olimpiad przedmiotowych,

c. zorganizowania wspolnie z wychowawca wycieczek krajoznawczo — turystycznych lub
tzw. zielonej szkoty, potaczonej z naukg lub wycieczek jednodniowych, wyj$¢ do kina,
muzeum, planetarium, poradni psychologiczno — pedagogicznej itp. (zgod¢ na wycieczke
musi wyrazi¢ dyrektor),
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d. uczestniczenia w imprezach pozaszkolnych, organizowanych w czasie godzin lekcyjnych,
e. uzyskania pomocy w przypadku pojawienia si¢ trudnosci w nauce,

f. korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego, objetego na jego zyczenie
tajemnica,

g. korzystania z pomocy socjalne;.

1.8. zrzeszania si¢ i dziatalnos$ci — za zgoda dyrektora - na terenie szkoly w organizacjach
milodziezowych i spotecznych, o ile cele tych organizacji nie sa sprzeczne z ideowymi
zalozeniami Gimnazjum,

1.9. decydowania w sprawach jego funkcjonowania w Gimnazjum, a w szczegdlnosci do:

a. indywidualnego toku nauczania,

b. zmiany klasy w granicach mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum,

1.10. pomocy w przypadku wystapienia trudnosci w nauce,

1.11. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

1.12. pracy w kotach przedmiotowych 1 zainteresowan w ramach mozliwosci
organizacyjnych i finansowych Gimnazjum.

2. Tryb skladania skarg w przypadku lamania praw ucznia.

2.1. W przypadku naruszenia praw uczen moze zlozy¢ skarge do rzecznika praw ucznia,
wychowawcy, pedagoga badz psychologa szkolnego.

2.2. Skarga powinna by¢ rozpatrzona w ciggu 7 dni.
2.3. Odpowiedz z uzasadnieniem uczen otrzymuje w formie ustnej badz pisemne;.
2.4. Uczen ma prawo odwotla¢ si¢ od wydanej decyzji do dyrektora szkoty.

2.5 Dyrektor rozpatruje skarge w terminie 7 dni od daty otrzymania. Decyzja dyrektora jest
ostateczna i na terenie szkoty nie przystuguje od niej odwolanie.

3. Kazdy uczen ma obowigzek:

34



3.1 zna¢ Statut i inne akty normatywne Publicznego Gimnazjum nr 37 i przestrzegad
postanowienn w nich zawartych.

3.2. wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow.

3.3. zachowywa¢ sie zgodnie z zasadami kultury wspodlzycia i dobrego wychowania oraz
szanowac prawa i godno$¢ innych osob,

3.4. systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz w
projektach edukacyjnych, a takze rzetelnie si¢ do nich przygotowywac,

3.5. dostarcza¢ w terminie usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach lekcyjnych oraz
zwolnienia z tych zaje¢ od rodzicow,

3.6. przestrzega¢ zakazu samowolnego wychodzenia z budynku szkolnego w czasie trwania
lekceji 1 innych zaje¢ szkolnych oraz przerw migdzylekcyjnych.

3.7. uczy¢ si¢ systematycznie i pracowac¢ nad wlasnym rozwojem,
3.8. godnie zachowywac si¢ w szkole i poza nia,

3.9. troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ Gimnazjum, szanowac 1 wzbogacac jego tradycje oraz godnie
je reprezentowac,

3.10. wypehia¢ polecenia oraz umowy, w tym umowy zawierane ustnie z nauczycielami,
dyrekcja 1 innymi pracownikami Gimnazjum, jesli nie naruszaja jego godnosci osobistej,

3.11. czuwac¢ nad porzadkiem i estetyka swojej klasy oraz Gimnazjum,

3.12. dba¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje i kolegdw; nie pali¢ tytoniu, papieroséw
elektronicznych, nie pi¢ alkoholu i nie uzywa¢ narkotykow,

3.13. przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i wygladu,

3.14. by¢ tolerancyjnym wobec o0s6b o innych przekonaniach religijnych i
Swiatopogladowych,

3.15. zostawia¢ okrycie wierzchnie w szatni oraz zmienia¢ obuwie.

3.16. szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych pomieszczen; za wyrzadzona
szkode rodzic ponosi odpowiedzialno$¢ materialna,

3.17. dyzurny ma obowigzek wspotpracowac z nauczycielem prowadzacym lekcje.
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§ 29
1. Gimnazjum jest miejscem pracy ucznia, dlatego obowigzuje go stosowny wyglad.
2. Kazdy uczen musi posiada¢ galowy stroj szkolny obowiazujacy podczas:
2.1. uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

2.2. imprez okolicznosciowych, jezeli decyzje taka podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna,

2.3. pelienia reprezentacyjnego dyzuru gospodarza Gimnazjum,

2.4. grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji
Gimnazjum,

2.5. egzamindw gimnazjalnych.

3. Str6j galowy dziewczat to: biala bluzka lub koszula, czarna lub granatowa spddnica lub
spodnie, sukienka, zakiet.

4. Str6j galowy chfopcow to: biata koszula i ciemny garnitur lub spodnie.

5. Uczen powinien ubiera¢ si¢ do szkoly w stonowany kolorystycznie i estetyczny stroj bez
ekstrawaganckich dodatkow.

6. W szkole nie wolno eksponowaé: golych ramion, dekoltow i1 brzucha, stosowaé
kolczykowania ciata - tzw. piercingu, tatuazéw oraz wyzywajacego manicure.

7. Zakazuje si¢ stosowania wyzywajacego makijazu oraz uktadania fryzur wskazujacych na
przynaleznos$¢ do subkultur mlodziezowych, a takze fryzur typu: dredy, irokez itp.

8. W szkole nie wolno nosi¢ na co dzien butow na wysokich obcasach i dtugich kolezykow.

9. Korzystanie z telefonow komorkowych, smartfonéw, tabletéw i1 innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji moze odbywac si¢ tylko za zgoda nauczyciela. Zabrania
si¢ fotografowania i nagrywania ucznidw, nauczycieli i pracownikow szkoty bez ich

zgody.

§ 30

1. Za wzorowa postawe, za osiggni¢cia w nauce i zachowaniu uczen moze otrzymac
nastepujace wyrdznienia i nagrody:
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1.1 punkty dodatnie zgodnie z Punktowa Oceng Zachowania,

1.2. pochwale dyrektora wobec klasy lub calej wspdlnoty,

1.3. list pochwalny do rodzicow,

1.4. nagrode rzeczowa,

1.5. $wiadectwo z wyrdznieniem,

1.6. zapis na swiadectwie ukonczenia Gimnazjum,

1.7. wytypowanie do nagréd pozaszkolnych.

2. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze by¢ ukarany:
2.1. punktami ujemnymi zgodnie z Punktowa Oceng Zachowania,

2.2. upomnieniem ustnym, udzielonym przez wychowawce lub dyrektora Gimnazjum,
2.3. pisemng nagang dyrektora szkoty,

2.4. przeniesieniem do innego oddziatu,

3. W przypadku dalszego famania postanowien Statutu dyrektor zwraca si¢ z wnioskiem do
Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Nagana dyrektora moze by¢ udzielona uczniowi za kazde z negatywnych zachowan
zawartych w zasadach Punktowej Oceny Zachowania.

5. Rodzice ucznia moga by¢ ukarani karg pieni¢zng za zniszczenie mienia szkolnego albo
zobowigzani do pokrycia kosztow naprawy zniszczonego mienia lub do jego naprawy we
wlasnym zakresie.

6. W sytuacji razacego naruszenia dyscypliny, np. kradziezy cudzego mienia, napasci
stownej lub fizycznej na nauczyciela lub kolege, zniszczenia mienia, spozywania
alkoholu, rozprowadzania i zazywania narkotykow i in., o ktorych stanowi kodeks
wykroczen; dyrektor szkoty lub nauczyciel maja obowiazek powiadomienia rodzicow
(opiekundéw prawnych) oraz policji o tym naruszeniu.

7. O karze udzielonej uczniowi winni by¢ poinformowani rodzice (prawni opiekunowie).

8. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od udzielonej mu na piSmie nagany do dyrektora
Gimnazjum, w ciaggu trzech dni od daty powiadomienia o tym fakcie.
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9. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciggu 7 dni przez powolang przez dyrektora
komisje w skladzie: przedstawiciel dyrekcji, rzecznik praw ucznia, pedagog,
wychowawca 1 przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego. Decyzja komisji jest
ostateczna.

VII. Wewnatrzszkolny System Oceniania

§31

Ocenianie wewnatrzszkolne osiaggni¢¢ edukacyjnych polega na:

- rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i1 postepOwW W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w
podstawie programowej, wynikajacych z programOéw nauczania,

- formutowaniu oceny.
§ 32
Cele szkolnego oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postgpach,

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c. motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d. okreslenie efektywnosci organizacji i planowania procesu ksztalcenia i wychowania,

e. gromadzenie informacji o uczniu i formulowanie na ich podstawie opinii o jego
osiggnigciach w nauce i rozwoju,

f. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postg¢pach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

g. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
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h. wdrozenie ucznia do samooceny,

1. przygotowanie ucznia do egzaminéw gimnazjalnych,

§ 33

Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:
a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych 1 kryteriéw oceniania,

b. okreslone obszary aktywnos$ci uczniow oraz informowanie o nich uczniéw 1 ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw),

c. biezace i $rodroczne ocenianie wedtug skali stopni okreslonej dalej,
d. roczne ocenianie wedtug skali stopni okreslonej dalej,
e. ocenianie zachowania uczniow wg Punktowej Oceny Zachowania,

f. przeprowadzenie egzamindéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

§ 34
Kodeks szkolnego oceniania

1. Wszystkim uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) przedstawiony zostaje zakres
wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie i kryteria oceniania.

2. Rodzice sg systematycznie informowani o biezacych postepach w nauce ich dzieci.
3. Postepy ucznidw sa oceniane w sposob systematyczny, rzetelny, obiektywny i jawny.

4. Oceniane s3a rozne obszary aktywno$ci ucznidw, poprzez stosowanie réznorodnych
sposobdw 1 form oceniania.

5. W procesie oceniania szanowana jest godnos¢ ucznia. Uczniowie szanujg wysilek
nauczyciela.

6. Nauczyciele motywuja ucznidéw do systematycznej i rzetelnej pracy oraz wspieraja ich w
odnoszeniu sukcesow.
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7. Uczniowie biorg na siebie odpowiedzialno$¢ za wilasng nauke i osiggane przez siebie
wyniki.

8. Szczegoblng troska sa otaczani uczniowie 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

9. Rodzice interesuja si¢ postepami swoich dzieci 1 $cisle wspolpracuja z nauczycielami i
dyrektorem szkoty w tym zakresie.

§ 35

Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

I. Tryb 1 forma informowania uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow) o
wymaganiach edukacyjnych:

a. nauczyciel informuje ucznibw o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach i kryteriach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach rozpoczynajacych nauke w nowym roku
szkolnym,

O

. wychowawca klasy w czasie pierwszego spotkania ze swoimi wychowankami informuje
ich o zasadach i kryteriach oceniania zachowania — Punktowa Ocena Zachowania,

o

. wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow
informuje o ogdlnych zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania i Kryteriach ocen
zachowania,

2. Ocenie podlegaja obszary aktywnosci ucznia wlasciwe dla danego przedmiotu nauczania.

[98)

. Z kazdego obszaru aktywnosci uczen powinien by¢ oceniony przynajmniej raz w ciggu
potrocza.

B

. W kazdym potroczu uczen otrzymuje nie mniej niz trzy oceny biezace, z jezyka obcego —
pie¢, z matematyki i jezyka polskiego — osiem.

ol

. Uzyskane oceny biezace stanowia podstawe do wystawienia oceny §rédrocznej i roczne;.

(o2}

. Oceny wystawione przez nauczyciela sa jawne dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunow).
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7. Oceny biezace sg ustalane wedtug 15-stopniowej skali:
a. stopien celujacy - 6

b. stopien bardzo dobry plus - 5+

c. stopien bardzo dobry - 5

d. stopien bardzo dobry minus - 5-

e. stopien dobry plus - 4+

f. stopien dobry - 4

g. stopien dobry minus - 4-

h. stopien dostateczny plus - 3+

i. stopien dostateczny - 3

J. stopien dostateczny minus - 3-

k. stopien dopuszczajacy plus - 2+

1. stopien dopuszczajacy — 2

m. stopien dopuszczajagcy minus — 2-
n. stopien niedostateczny plus — 1+

0. stopien niedostateczny — 1

8. Oceny srodroczne i roczne sa ustalane wg 6-stopniowej skali ocen:
a. stopien celujacy - 6

b. stopien bardzo dobry - 5

c. stopien dobry - 4

d. stopien dostateczny - 3

e. stopien dopuszczajacy — 2

f. stopief niedostateczny — 1



9. Na oceng¢ z zaje¢ edukacyjnych nie moze mie¢ wplywu ocena zachowania ucznia.

10. Nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego wdrazania ucznidéw do samooceny
postepOw w nauce.

§ 36

Zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianéw szkolnych

1. Sprawdzian musi by¢ zapowiedziany 1 zapisany w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem.

2. Sprawdzian musi by¢ poprzedzony lekcja powtorkows, na ktérej nauczyciel podaje do
wiadomosci uczniow zakres sprawdzanych wiadomosci 1 umiejgtnosci.

3. Na arkuszu sprawdzianu nauczyciel podaje kryteria ocen. Kryteria ocen mogg by¢ tez
podane przez nauczyciela w formie ustne;j.

4. Wszelkie sprawdziany, w tym kartkowki, ocenia si¢ wedlug nastepujacej skali
procentowej:

a. jezyki obce:

- 0od 40% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgca,
- od 55% — ocena dostateczna,

- od 75% — ocena dobra,

- 0od 90% — ocena bardzo dobra

b. przedmioty humanistyczne:

- 0od 40% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,
- 0d 50% — ocena dostateczna,

- od 75% — ocena dobra,

- 0od 90% — ocena bardzo dobra

C. przedmioty matematyczno — przyrodnicze:
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- od 30% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,

- od 51% — ocena dostateczna,

- od 75% — ocena dobra,

- 0d 90% — ocena bardzo dobra

5. Jedynie ocena ze sprawdzianu moze by¢ waloryzowana ,,+” lub ,,-”” zgodnie z regula:

- maksymalna liczba punktéw potrzebnych do uzyskania danej oceny — odpowiadajacy jej
stopien ze znakiem ,,+”

- minimalna liczba punktow potrzebnych do uzyskania danej oceny — odpowiadajacy jej
stopien ze znakiem ,,-”

6. Oceng celujacg moze otrzymac uczen ze sprawdzianu lub za prace dodatkows, za tresci 0
podwyzszonym stopniu trudnosci.

7. Zakres materiatu sprawdzianow nie moze wykracza¢ poza tresci omoéwione na lekcjach i
zawarte w podreczniku szkolnym.

8. Sprawdzian musi by¢ sprawdzony, oceniony i oméwiony w ciggu tygodnia od daty jego
przeprowadzenia; wyjatek stanowig stylistyczne prace klasowe z jezyka polskiego, ktore
moga by¢ sprawdzone, ocenione i omowione w ciggu dwoch tygodni od daty ich
przeprowadzenia.

9. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany, za§ w ciggu
jednego dnia nauki moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian.

10. Zapowiedzianych wczes$niej sprawdzianow nie mozna odwolywac lub przektadaé na inny
termin poza sytuacjami wyjatkowymi, spowodowanymi np. chorobg nauczyciela,
nieobecnoscig duzej grupy uczniow.

11. Sprawdzian, przelozony na prosb¢ ucznidw, powinien odby¢ si¢ najpdzniej w nastepnym
tygodniu bez wzgledu na zapowiedziane wczesniej sprawdziany z innych przedmiotow.
Tego sprawdzianu nie traktuje si¢ jako kolejnego sprawdzianu przeprowadzonego w
ciggu tygodnia nauki.

12. Z jednego sprawdzianu uczen moze otrzymaé tylko jedng oceng, z wyjatkiem
sprawdzianow z jezyka polskiego i jezyka obcego.

13. Kartkowka obejmuje sprawdzenie znajomosci materiatlu nauczania z jednej do trzech
ostatnich lekcji i trwa 10 - 20 minut.
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14. Kartkdwka musi by¢ sprawdzona i oceniona w ciggu jednego tygodnia od dnia jej
przeprowadzenia.

15. Kartkéwki moga by¢ oddane uczniowi do domu.

16. Oceny ze sprawdziandw i stylistycznych prac klasowych z jezyka polskiego s3
zapisywane w dzienniku lekcyjnym czerwonym dlugopisem.

§ 37

Zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianéw dodatkowych i poprawkowych

1. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w zaplanowanym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych chorobg trwajaca tydzien i dtuzej, ma prawo do napisania go w ciggu
dwoch tygodni od przyjscia do szkoty.

2. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w zaplanowanym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych lub usprawiedliwionej nieobecnosci w dniu sprawdzianu, ma
obowigzek napisania go w ciggu tygodnia, w wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

3. Postanowienie, o ktorym jest mowa w punkcie 2., nie dotyczy ucznia, ktdérego nicobecnos¢
na sprawdzianie spowodowana byla sytuacja losowa.

4. Uczen, ktory odmoéwit napisania sprawdzianu albo ktory nie zjawil si¢ na sprawdzianie
mimo obecnosci w tym dniu w szkole, pisze sprawdzian w wyznhaczonym przez
nauczyciela terminie.

5. Kazdy uczen, ktory uzyskal ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu, ma prawo do jej
poprawienia.

6. Sprawdziany dodatkowe i poprawkowe uczen pisze po lekcjach w dniu wyznaczonym
przez nauczyciela danego przedmiotu lub w wyjatkowych sytuacjach w czasie lekcji.

7. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ oceny uzyskane przez ucznia z pierwszego oraz
z poprawkowego sprawdzianu.

§ 38
Zasady i tryb zglaszania przez uczniow nieprzygotowania do lekcji.

1. Uczen ma prawo w wyjatkowych sytuacjach do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji
minimum jeden raz w pétroczu, jesli przedmiot nauczania jest realizowany W wymiarze 1
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godziny tygodniowo; dwa razy w poétroczu, jesli przedmiot jest realizowany w wymiarze
2 godzin tygodniowo i trzy razy w potroczu, jesli na realizacje programu nauczania
przeznaczonych jest trzy i wiecej godzin tygodniowo.

2. W przypadku choroby trwajacej dwa tygodnie i dluzej uczen ma prawo do zgloszenia

nieprzygotowania do lekcji na kazdej pierwszej lekcji przedmiotu bez odnotowywania
tego faktu w dzienniku lekcyjnym.

3. Uczen zgtasza nieprzygotowanie do lekcji na poczatku lekcji. Za niezgloszenie tego faktu

nauczycielowi uczen otrzymuje ocene niedostateczng.

4. Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji rozumie si¢ nieodrobienie obowigzkowych zadan

domowych, brak zeszytu przedmiotowego, nieprzyniesienie niezbednych na lekcje
przyboroéw, materiatdw, nienauczenie si¢ tresci lekcji itp.

§ 39

Zasady klasyfikacji i tryb przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych

1.

(o2}

\‘

Na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia 1 samego ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgodg¢ na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

Uczen niesklasyfikowany z wychowania fizycznego w pierwszym poiroczu moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, jesli wykaze si¢ odpowiednio wysoka
frekwencjg na zajeciach z tego przedmiotu w drugim pdiroczu. Termin zdawania
egzaminu — do konca maja.

Lekcewazenie obowigzkow szkolnych, uchylanie si¢ od odpowiedzi, unikanie
sprawdziano6w, ocena nicodpowiednia lub naganna z zachowania stanowig podstawe do
niewyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W  przypadku klasyfikacji $rédrocznej egzamin klasyfikacyjny powinien by¢
przeprowadzony w trakcie drugiego potrocza, nie p6zniej niz do konca marca.

. Egzaminy klasyfikacji rocznej nalezy przeprowadzi¢ nie pdzniej niz na jeden dzien przed

zakonczeniem rocznych zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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8. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze uczen uzyskat na
egzaminie klasyfikacyjnym ocen¢ niedostateczng lub zglosit do dyrektora szkoty
zastrzezenia co do zasad i trybu ustalenia tej oceny.

§ 40

Zasady i tryb oceniania zachowania uczniow

1. Zachowanie ucznidw w szkole 1 poza nig podlega ocenie szkolne;.
2. Ocena zachowania uczniow uwzglednia w szczego6lnosci:

2.1. wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2.2. udzial w projektach edukacyjnych ( w skali od -10 do +30 punktow wpisywanych przez
wychowawce w rubryce ,,do dyspozycji wychowawcy”)

2.3. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

2.4. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

2.5. dbatos¢ o pickno mowy ojczyste],

2.6. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

2.7. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

2.8. okazywanie szacunku innym osobom.

3. Obowigzuje punktowa ocena zachowania. Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje
150 punktéw. W zaleznosci od prezentowanej postawy, liczbe punktéw mozna zwigkszy¢
lub zmniejszy¢. Uczen zdobywa dodatnie punkty, podejmujac dzialania okreslone w
kryteriach oceny zachowania — zachowania pozytywne. Moze tez otrzymaé punkty
ujemne, o ile prezentuje zachowanie okreslone w kryteriach oceny zachowania —
zachowanie negatywne.

3.1 Punkty dodatnie uczefh moze otrzymac za:

3.1.1. udziat w konkursach przedmiotowych:
a) w etapie szkolnym - 5 pkt.

b) awans do etapu rejonowego - 15 pkt.
c¢) awans do finatu - 30 pkt.
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3.1.2. udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych:
a) za udziat w konkursie - 5 pkt.
b) za wyréznienie -10 pkt.
3.1.3. reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych:
a) za kazdg nominacj¢ do reprezentacji - 5 pkt.
b) awans do etapu rejonowego - 10 pkt.
c¢) awans do finatu - 15 pkt.
3.1.4. udziat w zajeciach pozaszkolnych:
a) za kazda dziatalno$¢ - 5 pkt.
b) za szczegolne osiggniecia w tej dziedzinie - 15 pkt.
3.1.5. wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych - 5 pkt.
3.1.6. udziat w imprezach okolicznosciowych - 5 pkt.

3.1.7. dziatania charytatywne (kazde podjete dziatanie) - 5 pkt.

3.1.8. petnienie funkcji w szkole i wywigzywanie si¢ ze zwigzanych z nig
obowigzkow — 10 pkt.

3.1.9. pehienie funkcji w klasie 1 wywigzywanie si¢ ze zwigzanych z nig
obowigzkow — 10 pkt.

3.1.10. frekwencja w potroczu powyzej 90% - 15 pkt.
3.1.11. praca na rzecz klasy
a) za kazde podj¢te dziatanie - 5 pkt.
b) pomoc kolezenska - 5 pkt.
3.1.12. do dyspozycji wychowawcy: kultura osobista itp. - 20 pkt.
3.1.13 udziat w projekcie edukacyjnym - od -10 do +30 pkt.

4.1 Punkty ujemne uczen moze otrzymac za:

4.1.1. powtarzajace si¢ przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢ oraz na imprezach szkolnych —
5 pkt.

4.1.2. niewlasciwy stosunek do nauczycieli i1 innych pracownikéw szkoly (arogancja,
bezczelnos¢ itp.) — 10 pkt.

4.1.3. niezmienianie obuwia — 3 pkt.
4.1.4. niszczenie sprzetu i budynku szkolnego -20 pkt.

47



4.1.5. zasmiecanie otoczenia -2 pkt.

4.1.6. niewlasciwe zachowanie W czasie przerwy -3 pkt.

4.1.7. udziat w bojce -10 pkt.

4.1.8. pobicie -20 pkt.

4.1.9. wulgarne stownictwo i zaczepianie stowne -10 pkt.

4.1.10. oszustwo (podrabianie podpisu, ktamstwo) -10 pkt.

4.1.11. nieusprawiedliwione spdznienie na zajecia -1 pkt.

4.1.12. nieusprawiedliwiona nicobecnos¢ na zajeciach — 1 godzina -1 pkt.
4.1.13 ucieczka z zaje¢ -5 pkt.

4.1.14. wyhidzanie pieniedzy -30 pkt.

4.1.15. Spozywanie alkoholu, palenie tytoniu, uzywanie narkotykoéw lub przebywanie w
stanie nietrzezwym badz pod wptywem srodkow odurzajacych — 30 pkt.

5. Wzorowg ocen¢ moze uzyska¢ uczen, ktory osiggnat wiecej niz 210 punktdw.
6. Bardzo dobra ocen¢ moze uzyskac uczen, ktory osiggnat 180 — 210 punktow.
7. Dobra ocen¢ moze uzyskac uczen, ktory osiagnat 150 - 179 punktow.
8. Poprawng ocen¢ moze uzyskac uczen, ktory osiggnat od 120 - 149 punktow.
9. Nieodpowiednig oceng moze uzyskac uczen, ktéry osiggnat od 90 - 119 punktow.
10. Naganng ocen¢ moze otrzymac uczen, ktory osiagnal ponizej 90 punktow.
11. Uczen, ktory otrzymat w czasie potrocza wigcej niz:

20 punktow ujemnych, nie moze otrzymaé oceny wzorowej,

30 punktow ujemnych, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej,

40 punktow ujemnych, nie moze otrzymac oceny dobre;.
12. Oceng zachowania wystawia si¢ jawnie wobec calej spotecznosci klasowe;.

13. Ocena naganna zachowania powinna by¢ mocno umotywowana i znalez¢ potwierdzenie
w dokumentacji wychowawcy klasowego.
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14. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek nauki poza szkots, nie ustala si¢ oceny zachowania.

VIII. Postanowienia koncowe
§ 41
1. Wszelkie zmiany w Statucie Gimnazjum uchwala Rada Pedagogiczna bezwzgledng
wickszoscig glosow po wystuchaniu opinii Rady Rodzicow oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Wnioski dotyczace zmian mogg zgtasza¢ wszystkie organy szkoty.

3. Statut Gimnazjum otrzymuja wszystkie organy szkoly. Jego kopia jest dostepna w
bibliotece szkoty.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy
0 systemie o$§wiaty oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

5. Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 31 sierpnia 2015 roku.
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